
Inżynier testów oprogramowania Regular + 
 

 
Firma Kongsberg Maritime Poland w Szczecinie poszukuje testera oprogramowania. Oferujemy 

niebanalną pracę w wyjątkowej atmosferze w firmie istniejącej ponad 200 lat na rynku. Jako Product 

House pracujemy nad zaawansowanymi rozwiązaniami dla branży morskiej. Tworzymy własne produkty 
i jesteśmy zaangażowani w pełen cykl życia naszego oprogramowania. Oferujemy znacznie więcej niż 

tylko posadę – przede wszystkim stawiamy na rozwój i samodoskonalenie! 

 
Nasze produkty:  
https://www.youtube.com/user/kongsbergmaritime 
https://www.youtube.com/user/kongsbergmaritime 
 
Do Twoich zadań należeć będzie: 
 

• Odnajdowanie, analiza i reprodukcja problemów, błędów i nieregularności w oprogramowaniu 
• Przygotowanie i utrzymanie w dobrej kondycji środowiska laboratoryjnego 
• Utrzymanie i rozbudowa dokumentacji testowej 
• Aktywny udział w cyklu życia oprogramowania 

 
Więc jeśli dobrze czujesz się w takim obszarze działania, będziesz idealnym kandydatem jeśli: 
 

• Dobrze znasz metodologię testów 
• Posługujesz się językiem angielskim na  poziomiemin B1i znasz angielską terminologię 

techniczną 
• Swobodnie pracujesz w środowisku Windows 
• Potrafisz efektywnie planować i realizować wiele zadań jednocześnie 
• Masz podstawową wiedze z zakresu sieci komputerowych 
• Wykonujesz powierzone zadania terminowo i zgodnie z postawionymi wymaganiami 

 
Twoim dodatkowym atutem będzie: 

• Znajomość narzędzi CI oraz środowiska TFS/Azure DevOps  
• Umiejność pisania skryptów lub programowania 
• Certyfikat ISTQB 

 
 
Licząc na długofalową współpracę oferujemy: 
 

• świetną atmosferę w pracy:  
➢ jesteśmy zwycięzcą Great Place To Work 2020, 
➢ jesteśmy zwycięzcą Great Place To Work 2020 dla Millenialsów 
➢ jesteśmy Rzecznikiem Standardu Etyki 
➢ jesteśmy Pracodawcą Pomorza Roku 2018 

 
• stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę 
• prywatną opiekę medyczną z opcją dodatkową dla członków rodziny 
• ubezpieczenie na życie 
• program rekomendacji pracowników 
• wczasy pod gruszą/dofinansowanie urlopu 
• zakup akcji Kongsberg Gruppen z 25% rabatem 
• komfortowe, nowoczesne biuro z dostępnym chillout roomem 

https://www.youtube.com/user/kongsbergmaritime


• możliwość podnoszenia kwalifikacji i rozwoju zawodowego (pakiet szkoleń, dofinasowanie 
nauki, kurs norweskiego w siedzibie firmy, online kursy angielskiego i niemieckiego, także dla 
członków rodziny) 

• wspiercie naszych pracowników w rozwijaniu pasji i zainteresowań pozazawodowych 
• dbałość o work-life balance  
• prezenty okazjonalne dla naszych pracowników 
• elastyczne godziny pracy 
• pełny komplet narzędzi do pracy 
• pakiet relokacyjny 
• bogaty pakiet benefitów 

 


